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[bookmark: _Toc11577][bookmark: _Toc1937][bookmark: _Toc211098162][bookmark: _Toc25045]1 报告编制说明
[bookmark: _Toc4751][bookmark: _Toc211098163][bookmark: _Toc19106][bookmark: _Toc11749]1.1 报告范围
本报告所载信息与数据主要涵盖2025年10月1日至2026年9月30日（以下简称"报告期"）期间，江西赣锋锂业集团股份有限公司（马洪工厂）（以下简称"公司"）开展的矿产供应链尽责管理实践。鉴于本公司矿产供应链涉及负责任矿种仅为锂，本报告披露范围涵盖锂及其化合物。
[bookmark: _Toc24012][bookmark: _Toc1019][bookmark: _Toc211098164][bookmark: _Toc31427]1.2 编制依据
赣锋充分认识到在受冲突影响及高风险区域从事矿产资源的勘查、开采、贸易、加工与出口，可能引致重大负面风险，并且我们负有尊重人权、绝不助长冲突、避免对环境和社会造成不利影响的责任与义务。

本报告依据以下矿产供应链尽责法规要求开展供应链尽责管理，相关标准概览如下。
（一）国际层面：
· 《经济合作与发展组织关于来自受冲突影响和高风险区域的矿石的负责任供应链尽职调查指南（第三版）》（简称《OECD 指南》）于2016年发布，是全球矿产供应链尽责的共同基线。
· 《联合国工商业与人权指导原则》于2011年由联合国人权理事会批准，是全球首个确立"国家保护、企业尊重、受害者救济"三大支柱的工商业与人权框架，要求企业在自身业务及供应链中履行尊重人权的尽责义务
· 《联合国人权与安全自愿原则》于2000年由多国政府、跨国企业与人权组织共同发起，是 extractive（采矿、油气等）行业处理公共及私营安保与人权关系的自愿性框架，要求企业在使用安保力量时开展人权风险评估、防止滥用武力并建立申诉与补救机制，是矿产供应链尽责中国际公认的安保人权基准。
· 《企业识别和解决矿产供应链中最恶劣形式童工问题的实践性行动》（OECD，2017）是 OECD 应二十国集团（G20）委托制定的实操性工具，将童工风险识别与缓释嵌入其矿产供应链尽责五步法框架，为企业提供在手工作业及小规模采矿（ASM）等环节识别、预防并补救最恶劣形式童工问题的具体指引，是矿产供应链童工尽责的专项国际基准。
（二）欧盟层面：
· 《冲突矿产条例》（Regulation (EU) 2017/821）自 2021 年 1 月起全面适用于锡、钽、钨、金（3TG）的欧盟进口商，要求遵循 OECD 尽职调查五步法，建立管理体系、识别和评估供应链风险、实施风险缓释、开展独立审计并公开年度报告。
· 德国《供应链尽责法》（LkSG）于 2023 年 1 月生效，自 2024 年 1 月起适用于在德国雇用 1,000 人以上的企业，覆盖企业自身业务、直接供应商以及基于触发机制的间接供应商，核心义务包括建立风险管理体系、开展年度及事件驱动型风险分析、制定人权政策声明、实施预防与补救措施、建立申诉机制并留存完整文档。
· 《企业可持续发展尽职调查指令》（CSDDD, Directive (EU) 2024/1760，经 2026 年 Omnibus 指令修订）将尽责义务扩展至超大型企业（员工超过 5,000 人且净营业额超过 15 亿欧元）的人权与环境尽职调查，统一适用日为 2029 年 7 月。
· 《电池条例》（Regulation (EU) 2023/1542）将尽责义务延伸至钴、锂、镍、天然石墨等电池关键原材料，相关义务自 2027 年 8 月起实施。
（三）美国层面：
· 《多德-弗兰克法案》第 1502 条及美国证监会（SEC）冲突矿产规则，要求相关上市公司对 3TG 开展合理原产国查询，如矿产可能源自刚果（金）及周边国家，须提交冲突矿产报告并接受独立审计。
· 《维吾尔强迫劳动预防法》（UFLPA）对涉新疆商品实行进口可反驳推定，进口商须承担"清晰且令人信服"的举证责任。
（四）中国层面
· 《中国矿产供应链尽责管理指南》（2022 年第二版）覆盖全部矿产，采用六步法尽责框架，是中国企业对接国际客户尽责要求的主要本土依据。
· 《中华人民共和国对外贸易法》于 2025年12月27日修订通过，2026年3月1日起施行；
· 《网络数据安全管理条例》自 2025年1月1日起施行，整合了网络安全、数据安全、个人信息保护等核心义务。
· 《国务院关于产业链供应链安全的规定》（国令第834号）于2026 年3月31日公布施行，首次将产业链供应链安全纳入行政法规治理体系，建立关键领域清单、风险监测预警与应急管理机制；
· 《中华人民共和国反外国不当域外管辖条例》（国令第835号）于2026年4月7日公布施行，确立对外国不当域外管辖措施的识别、阻断与反制制度，企业须统筹兼顾境外尽责义务与境内合规要求；

上述供应链尽责管理立法均以《OECD 指南》为共同基线，并逐步从自愿倡议专项法律强制义务。赣锋坚守供应链尽责管理体系有效运行，对满足各利益相关放合理要求、保障集团全球化具有重要战略意义。








[bookmark: _Toc15325][bookmark: _Toc12815][bookmark: _Toc13841][bookmark: _Toc211098166]2 公司概况
公司名称：江西赣锋锂业集团股份有限公司（马洪工厂）
公司注册地址：中国江西省新余经济开发区龙腾路
公司经营地址：中国江西省新余市高新技术产业开发区培源路1588号
第三方审核可用性说明：  
受评估原料：锂
上次评估日期：2026年6月24日-2026年6月25日
评估期间：2025年6月1日-2026年5月31日
评估公司：UL Responsible Sourcing


[bookmark: _Toc211098167][bookmark: _Toc15400][bookmark: _Toc23080][bookmark: _Toc27385]3 负责任矿产的供应链政策&供应商行为准则
赣锋锂业始终坚持走可持续发展道路，既致力于在生产过程中对环境和人体友好，也确保产品能够应对全球气候变化、助力全球能源转型。公司积极推进落实可持续发展各项目标，并正式发布《赣锋锂业可持续发展准则与承诺》。
在责任采购议题上，赣锋锂业遵循《经济合作与发展组织关于来自受冲突影响和高风险区域的矿石的负责任供应链尽职调查指南（第三版）》（简称《OECD指南》）、《中国矿产供应链尽责管理指南（第二版）》（简称《中国指南》）、《联合国世界人权宣言》、《国际劳工组织关于工作中基本原则和权利宣言》、《联合国工商业与人权指导原则》等国际与国内规范文件，并依据《赣锋锂业可持续发展准则与承诺》制定《可持续采购政策》，建立起完善的可持续供应链管理体系。
公司对供应商实行ESG风险绩效管控，并针对矿产供应商建立矿产供应链尽责管理体系，具体包括《负责任矿产供应链政策》《负责任矿产供应链尽责管理控制程序》，实行负责任矿产采购风险管控。相关体系均以"六步法"尽责管理框架为基础，涵盖以下核心文件：
· 《负责任矿产供应链政策》明确了公司对于负责任矿产供应链政策的承诺，在全球矿产供应链中杜绝冲突、童工、侵权与污染，只采购负责任、可持续、可追溯的矿产。
· 《负责任矿产供应链尽责管理控制程序》旨在对《负责任矿产供应链政策》予以操作层面的细化与落地，清晰描述负责任矿产供应链的工作基础架构及实施方针。

相关体系均根据“六步法”尽责管理的框架，公司内部根据该框架，制定《可持续供应链管理规定》《可持续供应链区域预警流程》《可持续供应链风险识别和控制管理规定》《可持续供应链管理申诉与沟通机制》《可持续供应链补救程序》等相关文件及表单，系统降低供应链可持续风险，进一步防范矿产供应链风险，保障并提升公司全流程供应链管理水平，构建"政策—执行—验证—改进"的全链条闭环。体系流程包括以下步骤：
[image: ]

此外，赣锋锂业同步发布《供应商行为准则》《负责任矿产承诺书》，进一步要求并传导相关ESG要求与尽责管理要求至上游参与者，号召赣锋供应链参与者共同践行可持续发展。
上述政策及程序经高级管理层审查和批准，已向相关利益相关者（供应商、客户、员工等）广泛传播，可于公司网站www.ganfenglithium.com 查阅。



[bookmark: _Toc10194][bookmark: _Toc16595][bookmark: _Toc211098168][bookmark: _Toc28832]4 公司管理体系（所有来源）
[bookmark: _Toc25776][bookmark: _Toc26477][bookmark: _Toc211098169][bookmark: _Toc21787]4.1 管理结构
赣锋锂业董事会是公司ESG事宜的最高负责及决策机构，对公司ESG的管理方针及策略履行管理和监督责任。公司在董事会层面下设可持续发展委员会，并由公司副董事长直接担任主任委员，通过制定《董事会可持续发展委员会工作细则》，明确各部门职责，以落实ESG具体事宜。2026年，公司在可持续供应链管理小组下设负责任矿产供应链尽责管理小组，更新《可持续供应链尽责管理规定》，搭建一系列完整的供应链控制体系，通过以下措施和程序确保绝不采购和使用受冲突影响地区来的冲突原料，防止任何冲突原料和不明原料进入赣锋的生产，防止矿物的开采和贸易成为冲突、人权侵犯和不安全的来源。

[image: ]

赣锋严格恪守在供应链政策方面的承诺，并制定了以下方面的尽责管理内部流程：
（1）公司副总裁负责监督尽职调查计划和风险管理的设计和实施。
（2）公司已任命尽责管理经理协调相关部门（包括营销中心、战略采购部、ESG部等）的工作，确保各部门恪尽职守，执行负责任矿产供应链尽责管理体系并报告所发现的任何警示信号和潜在风险。
（3）公司按照负责任矿产供应链尽责管理的要求每年对所有相关部门的主要人员开展至少一次尽责管理体系培训。如计划有更新，公司会根据需要开展额外培训。
[bookmark: _Toc2069][bookmark: _Toc20441][bookmark: _Toc211098170][bookmark: _Toc25354]3.2 内部控制系统
2026年，公司于官网公布包括《赣锋锂业供应商行为准则》《负责任矿产供应链政策》《负责任矿产供应链尽责管理控制程序》在内的矿产供应链尽责管理体系及相关程序文件，持续推动矿产供应链尽责管理工作。赣锋将矿产供应链尽责管理流程纳入可持续发展体系，从社会责任、职业健康安全、环境保护、合规与商业道德、负责任采购等方面综合引导和规范上游关键原材料供应商行为。
每年在公司可持续供应链管理小组的带领下，公司更新相关政策、程序文件，完善供应链尽责管理工作。持续跟进供应商签署《供应商为准则》《负责任矿产承诺书》情况，引导和规范上游矿产供应商行为，鼓励其承担更多的环境责任和社会责任。
公司建立了申诉机制，建立联系渠道，收集有关方面的申诉信息，联系/申诉方式公布于赣锋官网可持续发展模块。
公司建立了供应链控制和透明度体系，开展供应链追溯管理：收集原料来源国和地区、上游参与者的名称和地址、运输路线和运输方式、矿产或金属的商品名和类型、直接供应商及其他已知上游企业的所有权等信息，同时尽可能避免现金交易；公司建立了内部物料管控制度，确保原料从入厂到成品出货的全过程追溯；公司建立了盘点制度，按月进行盘点。
2026年，公司举行了负责任矿产供应链管理相关的管理评审，输出管理评审报告，并对公司的可持续供应链管理体系建设的合理性和有效性、尽责管理的表现进行评审，提出改善意见和建议，由可持续发展办公室跟踪意见和建议的改善进度。
[bookmark: _Toc27530][bookmark: _Toc484][bookmark: _Toc18322][bookmark: _Toc211098171]4.3 记录保留系统
公司要求与可持续供应链管理体系（含负责任矿产供应链管理体系）相关的所有记录至少保存十年，与供应商相关的资质文件、沟通记录都定期更新并建档保存。
[bookmark: _Toc211098172][bookmark: _Toc21142][bookmark: _Toc15484][bookmark: _Toc19919]5 风险识别与评估
公司产品所涵盖的负责任矿产仅为锂，公司对所有锂供应商实施尽责管理，并制定《负责任矿产供应链尽责管理控制程序》用于识别供应链中的风险。

	
[bookmark: _Toc29136][bookmark: _Toc24677][bookmark: _Toc19892][bookmark: _Toc211098173]5.1供应商信息收集 
公司通过第三方信息、KYS问卷调查、矿产来源调查、桌面评估、实地评估、申诉机制、客供反馈等方式定期收集供应商相关信息。报告期内，锂供应商信息收集对象的覆盖率达100%。

[bookmark: _Toc13922][bookmark: _Toc15643][bookmark: _Toc32153]5.2 受冲突影响与高风险地区（下称“CAHRAs”）识别
公司根据供应商信息收集情况绘制供应链地图，并开展CAHRAs识别。参考《负责任矿产供应链政策》《负责任矿产供应链尽责管理控制程序》中的风险定义，公司制定了CAHRAs识别程序，明确所使用的资源、确定"受冲突影响和高风险"地区的标准以及识别频率。
公司在国家级层面使用以下资源识别CAHRAs：
· 监管：多德-弗兰克法案，欧盟CAHRA国家级清单；
· 冲突：海德堡“全球冲突晴雨表”国家级；
· 治理：全球清廉指数；
· 人权：联合国人类发展指数；
在国家级审查之外，对于位于CAHRAs国家范围内的供应商，公司进一步开展地区级审查，使用以下资源：
· 冲突：海德堡“全球冲突晴雨表”地区级；
· 治理、冲突、人权三维度可供使用的政府数据、独立媒体报道、非政府组织/公民社会报告/行业和贸易数据、独立研究机构数据；
同时，公司将制裁风险纳入风险初筛范围，使用以下资源识别制裁风险：
· 联合国制裁名单
· 美国OFAC制裁名单
· 欧盟制裁名单
· 中国制裁名单
· 参考资源自身所在国家/地区制裁名单
如发现位于制裁名单内的供应商，将立即停止与受制裁方的一切业务。

[bookmark: _Toc7518][bookmark: _Toc2433][bookmark: _Toc211098174][bookmark: _Toc26865]5.3 警示信号审查
公司根据供应商信息和CAHRAs识别结果进行警示信号审查，警示信号触发类别如下：
	警示信号种类
	警示内容描述

	矿产来源地和运输路线警示信号
	[bookmark: OLE_LINK20][bookmark: OLE_LINK21][bookmark: OLE_LINK22]a.矿产来自于“受冲突影响和高风险区域”（CAHRAs）；
b.矿产运输路线经过“受冲突影响和高风险区域”；
c.矿产原产国为已知储存、预估储量或预期生产水平有限的国家（即宣称的来自该国的矿产的产量与其已知储量或预期生产水平不符）；
e.所谓的矿产原产国实际上只是原产于“受冲突影响和高风险区域”矿产的中转国；
f.矿产来自多个回收渠道，且在“受冲突影响或高风险区域”进行加工。

	[bookmark: OLE_LINK19]供应商警示信号
	a.供应商或其他上游企业在出现上述警示信号的地区开展经营活动，或是上述地区供应商的股东，或与之存在利益关系；
b.获知供应商或其他上游企业在过去十二个月内曾经从风险警示矿源地和中转地采购过矿产。

	特定情况下的警示信号
	[bookmark: OLE_LINK24][bookmark: OLE_LINK23]a.收集信息识别异常情况，判断与矿产有关的活动是否有可能助长冲突或者其他侵犯权利的行为；
b.无法判定矿产原产国和中转国的情况。


[bookmark: _Toc211098175]对于识别到警示信号的供应商，公司会开展增强型尽职调查。这包括：
（1）评估CAHRAs的背景；
（2）阐明监管链;
（3）评估上游供应商的活动和关系；
（4）识别矿石的开采、贸易、处理和出口的地点和定量条件；
（5）进行实地风险评估：公司制定了实地评估相关程序文件和矿产供应链尽责管理实地评估问卷。对于触发警示信号的供应商，公司会在征得供应商同意后，成立专业实地评估团队，采用循证方法适时开展实地评估，或要求其参与第三方独立评估。

[bookmark: _Toc1218][bookmark: _Toc14078][bookmark: _Toc24044]5.4 风险识别与评估结果
[bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6]报告期内，公司结合供应商反馈信息，依据尽责管理体系文件对全部来源途径逐一开展CAHRAs识别与评估，结果显示：仅锂原产国马里属于CAHRAs地区，触发警示信号，属于高风险地区采购，需开展实地评估；其余来源途径均未触发警示信号。
报告期内，涉及高风险地区采购的供应商仅1家，且为赣锋旗下控股子公司。基于高风险采购地区的实际情况，公司组建专业评估团队，通过矿产供应链尽职调查与评估，确认该矿山具备完善的政策与配套措施，可有效降低冲突、人权及治理层面的潜在风险。其他锂原料来源均未触发警示信号。同时，公司针对其他矿产供应商开展风险评估，暂未发现其他高风险供应商。

[bookmark: _Toc211098177][bookmark: _Toc8719][bookmark: _Toc9861][bookmark: _Toc27375]6 风险预防和缓解
公司基于收集的供应商信息，对供应商进行风险评估和分析，并将相应风险情况与供应商进行沟通，共同确立切实可行的改善行动；随后将风险及风险减缓计划上报公司领导审批。
[bookmark: OLE_LINK4]
[bookmark: _Toc20988][bookmark: _Toc25375][bookmark: _Toc3579][bookmark: _Toc211098179]6.1 风险减缓策略
对于政策涵盖的任何风险，根据公司的供应链政策中的风险缓解策略，制定和采用风险缓解计划，并与供应商、与受影响的相关方协商达成一致。风险缓解策略包括：
（1）在整个可衡量风险缓解过程中继续开展贸易；
（2）在不断降低风险的同时暂时中止贸易；
（3）在风险缓解措施不可行或无法接受的情况下终止与供应商的合作。
[bookmark: _Toc211098180][bookmark: _Toc15561][bookmark: _Toc29268][bookmark: _Toc1035]6.2 监测和跟踪风险管理计划
持续监控风险，评估风险缓解措施的有效性。如果必要，在相关风险或风险情况产生变化后，再次进行风险评估。
6.3 风险预防和缓解结果
报告期内，公司识别出1家CAHRAs地区矿产供应商。公司已对该供应商的风险情况开展尽职调查，与供应商共同制定整改计划并持续进行风险跟踪监测。报告期内，公司其他矿产供应商的风险情况也已开展定期评估与风险缓解计划跟踪。
[bookmark: _Toc211098181][bookmark: _Toc5746][bookmark: _Toc7450][bookmark: _Toc28880]7 内外部评估
赣锋组建内审团队，按照年度计划进行内审以保证可持续供应链体系运行有效；同时公司积极响应负责任矿产尽责管理要求，参与第三方审核，满足利益相关方对负责任矿产供应链合规、透明的期望，欢迎有资质的第三方审计机构进行尽责管理规范化指导。

报告期内，公司已完成负责任矿产供应链管理体系内审评估，并开展了年度矿产供应链尽责管理的第三方审验，以对锂矿产原材料进行溯源，确保供应链稳定可靠。
[bookmark: _Toc23877][bookmark: _Toc3452][bookmark: _Toc2137]8 报告与沟通
赣锋每年以年度报告形式在赣锋官网披露有关矿产供应链尽责管理的报告。
本报告涵盖时间段：2025年10月1日-2026年9月30日。并通过电子版形式发布，利益相关方可于共公司官方网站可持续发展-供应链管理模块在线浏览或下载（https://www.ganfenglithium.com/esg3.html）。

[bookmark: _Toc2088][bookmark: _Toc26051][bookmark: _Toc15936]9 适时提供条件或开展合作进行补救
根据《中国指南》第二版要求，公司建立并持续完善申诉与补救机制，以有效处理因公司运营或供应链活动引发的环境、社会及治理（ESG）方面的不利影响。本报告期内，未发生需要补救的事件。


[bookmark: _Toc2157][bookmark: _Toc21932][bookmark: _Toc211098182][bookmark: _Toc19980]10 培训
公司深知负责任矿产供应链需要全供应链共同协作，因此公司与供应商建立紧密的合作与沟通关系。公司通过能力建设、定期对话，与供应商保持常态化沟通，提升整个供应链的管理水平，实现可持续的协同发展。同时，公司负责任矿产供应链管理小组每年度至少展开一次供应链尽责管理培训并为供应商提供能力培训。
[bookmark: OLE_LINK3]报告期内，公司组织了1场内部培训，面向负责任矿产供应链管理小组全体成员，对负责任矿产供应链政策及工作流程进行详细解读，系统提升工作组成员在负责任采购领域的专业素养与实务能力；同步面向供应商开展2场赋能培训，以"深耕供应链尽责，共建绿色共赢生态"[footnoteRef:0]为主题，围绕供应链尽责管理、产品碳管理两大核心模块开展专业化赋能，推动供应链伙伴协同提升。 [0:  赣锋锂业召开2026年度供应商ESG培训大会
https://mp.weixin.qq.com/s/dZL6zIswSsLGhLvmaOHkhw?mpshare=1&scene=1&srcid=0825crRbXsDbJf31OqBakuOD&sharer_shareinfo=9a58972ebbea839875566adc6a471567&sharer_shareinfo_first=9a58972ebbea839875566adc6a471567#rd] 

[bookmark: _Toc26044][bookmark: _Toc227][bookmark: _Toc13022][bookmark: _Toc211098183]11 申诉机制
	公司建立申诉机制，并在官方网站[footnoteRef:1]中公布电话、电子邮箱，赣锋诚挚邀请利益相关方就社会责任及供应链尽责管理建言献策，并设立正当、畅通、公正的申诉渠道，确保每一份意见与申诉均获妥善回应，持续规范并提升公司履责水平。申诉全流程将严格保密举报人身份信息，确保隐私不受侵犯，严禁任何形式的打击报复。 [1:  https://www.ganfenglithium.com/esg3.html] 


申诉渠道：
申述电话：0790-6415606，+86 21 50806009
申述邮箱：esg@ganfenglithium.com

匿名申诉电话：+86 0790-6411129，15607900807
匿名申诉邮箱：shenji@ganfenglithium.com

赣锋锂业鼓励通过对话商定申诉的解决办法，如需裁定或其他需求，也可通过第三方申诉渠道中国五矿化工进出口商会 CCCMC进行。
第三方申诉电话：（010）85692856/2635
第三方申诉邮箱：rbc@cccmc.org.cn
地址：北京市朝阳区朝外大街22号泛利大厦17层

赣锋可接受满足以下条件的申诉：
[bookmark: _GoBack]1与赣锋锂业的供应链尽责管理，包括任何已识别的风险相关；
2.指出尽责管理系统的缺陷、不一致或不足；
3.包括足够的客观证据以合理地支持提交申诉人员的指控；
4.违反《赣锋锂业供应商行为准则》的要求；

本报告涵盖的时间段内，公司通过公开申诉渠道未收到任何与江西赣锋锂业（马洪工厂）矿产供应链尽责管理相关的申诉，申诉事件处理0起。
[bookmark: _Toc32111]12 EITI要求
公司坚定支持所在国政府制定或认可的透明度与信息公开要求，如《采掘业透明度行动计划》（EITI）提出的相关原则及标准，并已在《负责任矿产供应链尽责管理控制程序》中声明：公司向上游供应商提出遵守EITI的要求。

发布日期：2026年 11 月 2 日
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